
A B C D E F

mese n. dipendenti n. giorni 
lavorativi/mese

n. giorni 
lavorativi 

complessivi

n. giorni di 
assenza a 

qualsiasi titolo

giorni di 
presenza

dato percentuale 
di presenza

ago-09 17 25 425 150 275 64,71%
set-09 17 25 425 103 322 75,76%
ott-09 17 27 459 50 409 89,11%
nov-09 17 25 425 35 390 91,76%
dic-09 17 24 408 103 305 74,75%

A B C D E F

mese n. dipendenti n. giorni 
lavorativi/mese

n. giorni 
lavorativi 

complessivi

n. giorni di 
assenza a 

qualsiasi titolo

giorni di 
presenza

dato percentuale 
di presenza

ago-09 8 25 200 74 126 63,00%
set-09 8 25 200 45 155 77,50%
ott-09 8 27 216 25 191 88,43%
nov-09 8 25 200 9 191 95,50%
dic-09 8 24 192 27 165 85,94%

A B C D E F

mese n. dipendenti n. giorni 
lavorativi/mese

n. giorni 
lavorativi 

complessivi

n. giorni di 
assenza a 

qualsiasi titolo

giorni di 
presenza

dato percentuale 
di presenza

ago-09 68 25 1700 865 835 49,12%
set-09 68 25 1700 436 1264 74,35%
ott-09 68 27 1836 156 1680 91,50%
nov-09 68 25 1700 362 1338 78,71%
dic-09 68 24 1632 494 1138 69,73%

A B C D E F

mese n. dipendenti n. giorni 
lavorativi/mese

n. giorni 
lavorativi 

complessivi

n. giorni di 
assenza a 

qualsiasi titolo

giorni di 
presenza

dato percentuale 
di presenza

ago-09 26 25 650 277 373 57,38%
set-09 25 25 625 79 546 87,36%
ott-09 25 27 675 55 620 91,85%
nov-09 25 25 625 109 516 82,56%
dic-09 25 24 600 131 469 78,17%

A B C D E F

mese n. dipendenti n. giorni 
lavorativi/mese

n. giorni 
lavorativi 

complessivi

n. giorni di 
assenza a 

qualsiasi titolo

giorni di 
presenza

dato percentuale 
di presenza

ago-09 12 25 300 116 184 61,33%
set-09 12 25 300 46 254 84,67%
ott-09 12 27 324 21 303 93,52%
nov-09 12 25 300 54 246 82,00%
dic-09 12 24 288 62 226 78,47%

legenda:
C=AxB
E=C-D
F=E:Cx100

AREA 3^ Servizi alla Persona

AREA 4^ Servizi del Territorio

CORPO POLIZIA MUNICIPALE

PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

AREA 1^ Affari Generali

AREA 2^ Servizi Finanziari


